Trajectondersteuning



QUICKSCAN
Ondernemers
    Spoor : Wat heb je in huis als ondernemer?

Ondernemerswens
Volgens diverse bronnen reïntegreren veel mensen door van start te gaan met een onderneming of een klein bedrijfje. Op grond van de filosofie van Aspect Organisatie & Advies en de ervaringen met coaching en begeleiding is dat mensen veelzijdig zijn, diverse talenten hebben en soms over niet ontdekte vaardigheden beschikken. Ondernemen en reïntegreren gaat wat betreft Aspect Organisatie & Advies dan ook goed samen. In onze begeleidingsaanpak willen wij echter niet de illusie wekken dat iedereen zomaar een zaak kan leiden of een bedrijf/ organisatie/ adviesbureau op kan bouwen. Ten minste aanleg, goede informatie, kennis van zaken en commerciële instelling zijn vereisten. Hierbij komt verder een neusje voor handel, flexibiliteit in aanpak en openstaan voor nieuwe (markt)impulsen. In deze komende sessie(s) wordt(en) uitgebreid jouw basis- ondernemersvaardigheden onder de loep genomen. Op basis hiervan kan ontegenzeglijk een oordeel worden uitgesproken van de ondernemerstalenten. 

De onderdelen van deze Quickscan zijn samengesteld op basis van voor handen zijnde expertise, analysemateriaal en vergelijkingsmethoden. Deze wordt aangevuld met een eerste invalshoek rondom het te starten bedrijf/ organisatie. 
Vaststellen van het ondernemersprofiel

Hieronder volgen 35 aandachtspunten/ stellingen welke vragen naar uw eerlijke indruk van de diverse ondernemersthema’s. De bedoeling is dat u telkens een inschatting geeft van de voor u van toepassing zijnde score, op een schaal van 1 naar 7. Let hierbij op dat 1 niet per definitie beter is dan 7, en andersom, en bezie alles vanuit de context van ondernemerschap.
1 = volledig oneens






5 = enigszins eens

2 = oneens



  4 = neutraal


6 = eens

3 = enigszins oneens





7 = volledig eens

	Vraag
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. Ik pas mijn plannen aan als de situatie verandert..
	
	
	
	
	
	
	

	2. fouten uit ’t verleden dragen bij tot mijn toekomstig handelen..
	
	
	
	
	
	
	

	3. voordat ik geld investeer, onderzoek ik eerst alternatieven..

	
	
	
	
	
	
	

	4. ik los problemen steeds zelf op, zonder hulp van anderen te roepen..

	
	
	
	
	
	
	

	5. ik ben alert voor veranderingen en stuur waarnodig bij dmv acties..

	
	
	
	
	
	
	

	6. als ik een probleem heb, ga ik door tot het is opgeslost..

	
	
	
	
	
	
	

	7. ik doe mijn best om mensen te ontmoeten die belangrijk kunnen zijn voor mijn werk..
	
	
	
	
	
	
	

	8. ik geef niet gauw op, ook al lopen de dingen niet zoals gepland

	
	
	
	
	
	
	

	9. ik kies vaak op zekerheid en dan stippel ik mijn plan uit..

	
	
	
	
	
	
	

	10. op eigen krachten bereik ik steeds mijn vooropgesteld einddoel

	
	
	
	
	
	
	

	11. ik zie een probleem als een kans of een nieuwe uitdaging (ervaring)..
	
	
	
	
	
	
	

	12. wat ik doe, doe ik altijd met veel overgave..

	
	
	
	
	
	
	

	13. ik ben zelf verantwoordelijk voor successen en tegenslagen..

	
	
	
	
	
	
	

	14. als ik moe ben werk ik toch door..

	
	
	
	
	
	
	

	15. ik ben kritisch, ook ten opzichte van mijn eigen handelen..

	
	
	
	
	
	
	

	16. ik vermijd situaties waarvan de uitkomst onzeker is..

	
	
	
	
	
	
	

	17. ik bepaal graag zelf mijn eigen doen en laten..

	
	
	
	
	
	
	

	18. ik zoek graag nieuwe wegen om oplossingen te vinden..

	
	
	
	
	
	
	

	19. als ik ergens aan begin werk ik door tot het af is..

	
	
	
	
	
	
	

	20. als ik een klus doe, krijgt dit mijn volle aandacht..

	
	
	
	
	
	
	

	21. ik ben verantwoordelijk voor mijn eigen handelen..

	
	
	
	
	
	
	

	22. ik vermijd onzekere situaties.. 

	
	
	
	
	
	
	

	23. ik kan mezelf aansturen bij het uitvoeren van een opdracht..

	
	
	
	
	
	
	

	24. ik probeer open te staan voor nieuwe zienswijzen en kan me hiervoor engageren als ze me dichter bij mijn doel brengen.. 
	
	
	
	
	
	
	

	25. voor moeilijke dingen doe ik extra mijn best..

	
	
	
	
	
	
	

	26. ik eis veel van mezelf, als ik aan het werk ben..

	
	
	
	
	
	
	

	27. ik presteer het beste wanneer ik mij vrij voel..

	
	
	
	
	
	
	

	28. ik leer uit vroegere ervaringen..

	
	
	
	
	
	
	

	29. heb jij alles over om jouw droom te verwezenlijken..

	
	
	
	
	
	
	

	30. ‘een ondernemer die zijn tekortkomingen kent is in staat om goede beslissingen te nemen en kent geen problemen..
	
	
	
	
	
	
	

	31. het is belangrijk in te zien wat je wel en niet kan..

	
	
	
	
	
	
	

	32. een ondernemer leert van negatieve ervaringen

	
	
	
	
	
	
	

	33. ik vertrouw op mijn intuïtie bij nemen van beslissingen..

	
	
	
	
	
	
	

	34. ik heb lef en durf om te ondernemen..

	
	
	
	
	
	
	

	35. ik heb een duidelijk doel voor ogen..

	
	
	
	
	
	
	


Ondernemerskennis
Meer inhoudelijke vragen geven een beeld van uw ondernemerskennis. Geef aan wat naar uw inzicht van toepassing is.

	1. voor een werknemer worden de sociale zekerheidsbijdragen door de werkgever betaald. Als zelfstandig ondernemer moet je zelf je premies betalen. Hoeveel premies betaal je?


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	De sociale bijdragen zijn een percentage op je inkomen. Als starter betaal je voorlopige bijdragen omdat je inkomen nog niet goed bekend is.



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	De sociale bijdragen zijn voor alle zelfstandigen gelijk. Je betaalt ongeveer 1000 euro per kwartaal, zo’n kleine 4000 euro op jaarbasis. 



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	De sociale bijdragen hangen af van de leeftijd. Naar mate je ouder wordt, betaal je meer bijdragen.


	2. Naast premies betaling heb jij ook rechten. Wat zijn jouw sociale rechten als zelfstandige?


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Je hebt als zelfstandige dezelfde rechten als een werknemer( dezelfde kinderbijslag, pensioen, dezelfde rechten ingeval van ziekte


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	De rechten van zelfstandigen zijn beperkter, Zo is bijvoorbeeld het pensioen van een zelfstandige lager en worden er op vlak van ziektekosten enkel de grootste risico’s gedekt.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	De rechten van een zelfstandige zijn uitgebreider. Je betaalt als zelfstandige immers hogere sociale bijdragen.


	3. Waar het financieel eigenlijk op aankomt is..


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Dat je met je onderneming aan je financiële verplichtingen kan voldoen en er ook voldoende over blijft om te investeren en van te leven.



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Dat de winst gemaximaliseerd wordt. 



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Dat elke week de ontvangsten hoger zijn dan de uitgaven.




	4. Jij hebt als ondernemer vaste en variabele kosten. Welke bewering is correct..


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Vaste kosten zijn onafhankelijk van de omzet. Of je nu weinig of veel omzet hebt, de kosten blijven min of meer gelijk..



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Vaste kosten zijn mede afhankelijk van de omzet van je zaak. Hoe gunstiger de verkoop hoe meer je vaste kosten stijgen..



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Vaste kosten zijn de kosten die niet geïndexeerd worden en waarvan de kostprijs dus onveranderd blijft..


